LES
OFFRE D’EMPLOI — ARCHITECTE PAYSAGISTE JUNIOR U b ‘ O
CHARGE(E) DE CONCEPTION ET DE PROJETS
ATELIERS
Date d’affichage : Septembre 2023

Nombre de poste a combler : 1 poste disponible
Durée du mandat : poste permanent

Présentation de I’entreprise

Les Ateliers Ublo se distinguent en tant qu'entité visionnaire, proposant une perspective
alternative et novatrice en matiére d'aménagement et de (re)développement du territoire. Notre
équipe, composée de professionnels transdisciplinaires, s'engage dans la réalisation de projets
d'aménagement caractérisés par leur diversité spatiale et temporelle, tout en collaborant avec
une clientéle variée et en établissant des partenariats multiples. Les Ateliers Ublo sont a la
recherche d’un ou d’une architecte paysagiste de talent pour effectuer la conception et la gestion
de projets d’aménagement en étroite collaboration avec les urbanistes et architecte paysagiste
de I'équipe.

Description du poste

Le ou la Chargé(e) de Conception et de Projets en Architecture de Paysage jouera un rdle essentiel
au sein de notre équipe en participant activement a toutes les phases de conception de projets,
tout en placant I'innovation et le développement durable au coeur de ses préoccupations. Ce
professionnel sera chargé d'intégrer les diverses disciplines de I'entreprise dans la conception, en
mettant I'accent sur la gestion durable des eaux pluviales.

Mandat et responsabilités

e Mener des études d'opportunité et de faisabilité.

e Participer a la réalisation d'études d'avant-projet.

e Elaborer des plans et devis détaillés.

e Assurer la surveillance des chantiers.

e  Suivre les opérations tout au long du processus.

o  Gérer les demandes de subvention et autres aspects administratifs.

e Taches spécifiques : En plus de ses responsabilités principales, le ou la candidat(e) recherché(e)
aura pour missions :

e Analyser et diagnostiquer les territoires concernés.

e Concevoir des projets innovants.

e  Contribuer a la gestion des échéanciers et des budgets.

e  Estimer les colts des travaux.

e Assurer le contréle de la qualité des projets.

e Communiquer efficacement avec les clients et les partenaires.

o Gérer les parties prenantes et les relations interdisciplinaires.



Rédiger des rapports complets et précis.

Préparer et animer des rencontres de présentation, de consultation et de participation.
Diriger des processus de co-design multidisciplinaire et multi-partenarial.

Développer et superviser les taches au sein de I'équipe.

Fournir un soutien aux taches connexes de I'entreprise.

Exigences du poste

Maitrise complétée, ou en cours de finalisation, en architecture de paysage.

Eligible ou membre de I’Association des Architectes Paysagistes du Québec (AAPQ).
Connaissance approfondie des pratiques d'aménagement liées a la gestion durable des eaux
pluviales (un atout majeur).

Maitrise avancée des logiciels suivants : Suite Office, Suite Adobe (en particulier InDesign),
AutoCAD, SketchUp, ArcGIS, et SIG (un atout)

Excellentes compétences rédactionnelles.

Capacité a effectuer des présentations publiques convaincantes.

Passion pour l'architecture de paysage et I'innovation.

Capacité a travailler de maniére collaborative au sein d'une équipe multidisciplinaire.
Capacité a gérer des projets de maniére efficace et a respecter les délais.

Sens aigu de la créativité et de la durabilité environnementale.

Avantages et conditions salariales

Poste permanent de 37,5 heures par semaine ;

Format de travail hybride au sein de nos locaux, Boulevard des Galeries dans la ville de Québec
ou Rue Sainte Catherine Est, a Montréal ;

Possibilité de progression au sein de I'équipe et gestion d’équipe ;

Support a la croissance et a I’évolution de I'entreprise ;

Participation a I'avancement des connaissances en aménagement et en environnement ;
Programme de formation continue.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, lettre de motivation, porte-folio et
références par courriel a prouille@lesateliersublo.com et Iguillemot@I|esateliersublo.com .

Les Ateliers Ublo consideérent la diversité des talents comme une richesse, croient et adhérent au
principe d’équité en matiere d’emploi. Veuillez noter que seules les candidatures retenues seront
contactées.
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