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Livres

BEAULIEU, Sarah, 2020. Breaking the silence habit: a practical guide to uncomfortable
conversations in the #MeToo workplace [en ligne]. Berrett-Koehler Publishers. ISBN 978-
1-5230-8744-0. Disponible a I'adresse :
https://hesge.scholarvox.com/catalog/book/docid/88880136 [consulté le 5 avril 2024].
Ce livre offre des stratégies pour briser le silence et favoriser des discussions constructives sur
ces questions sensibles sur le lieu de travail.

DUCRET, Véronique, 2001. Pour une entreprise sans harcelement sexuel : un guide
pratique. Geneve : Georg. ISBN 978-2-8257-0763-0.

Cote Infotheque HEG : 331.413 3 DUC

Dans ce livre, vous aurez une explication sur qu’est-ce que le harcélement sexuel concretement,
ce que dit la loi suisse, et comment agir afin de sanctionner ce comportement au travail.

FANIKO, Klea et al., 2021. Psychologie du sexisme : des stéréotypes de genre au
harcelement sexuel. Louvain-la-Neuve : De Boeck Supérieur. Ouvertures psychologiques.
ISBN 978-2-8073-3119-8.

Cote Infotheque HEG : 155.33 PSY

L’objectif de cet ouvrage, rassemblant 45 chercheurs et chercheuses francophones, est de

contribuer a la compréhension des conséquences des discriminations sexistes, mais surtout
d’aider a décrypter leurs mécanismes.

HORNECKER, Isabelle, 2021. Harcelement moral et sexuel au travail : une approche
psycho-juridique pour comprendre, réagir et prévenir. La Plaine Saint-Denis : Afnor
éditions. ISBN 978-2-12-465773-5.

Cote Infotheque HEG : 158.7 HOR

Cet ouvrage est congu comme un guide a I'usage des professionnels des RH, des managers, des
représentants du personnel, des médecins du travail ou de tout autre acteur impliqué dans la
prévention des risques psychosociaux.


https://hesge.scholarvox.com/catalog/book/docid/88880136
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MARSAN, Christine, 2006. Violences en entreprise : comment s’en sortir ? Bruxelles : De
Boeck. New management. ISBN 978-2-8041-5014-3.

Cote Infotheque HEG : 158.26 MAR

Cet ouvrage explore les diverses formes de violence au travail, dont le harcélement sexuel et
propose des stratégies pour les reconnaitre et s’en libérer, afin de protéger son bien-étre au
travail.

NATIONAL ACADEMY OF SCIENCE, 2021. Harcelement sexuel des femmes : climat, culture
et conséquences dans les filieres universitaires de sciences, d’ingénierie et de médecine
[en ligne]. Fondation Ipsen BookLab. ISBN 978-2-490-66067-4. Disponible a I'adresse :
https://hesge.scholarvox.com/catalog/book/docid/88913134 [consulté le 5 avril 2024].
Ce livre examine le harcélement sexuel dans les domaines académiques des sciences, de
l'ingénierie et de la médecine. Il met en avant l'impact du climat sur ces comportements, ainsi
que leurs conséquences sur les femmes dans ces domaines. Il propose des analyses
approfondies et des recommandations pour lutter contre le harcélement sexuel et créer des
environnements plus sirs et plus inclusifs dans I'enseignement supérieur.

ORLOV, Darlene et ROUMELL, Michael T., 1999. What every manager needs to know
about sexual harassment [en ligne]. Amacom. ISBN 978-0-8144-7350-4. Disponible a
I’adresse : https://hesge.scholarvox.com/catalog/book/docid/88811192 [consulté le
5 avril 2024].

Destiné aux responsables, cet ouvrage peut servir de guide pour aider, comprendre et gérer ces
situations en milieu professionnel.

RINGRAVE, Charlotte et DONZEL, Marie, 2023. Harcéelements au travail : au-dela des
clichés : analyser, agir et prévenir les harcelements en entreprise. Bruxelles : Mardaga.
ISBN 978-2-8047-2463-4.

Cote Infotheque HEG : 158.7 DON

Les autrices donnent des clés et des méthodes concrétes pour comprendre ce qu'est ou n'est
pas le harcélement (moral ou sexuel), ce qui peut le favoriser, ce qu'il produit comme effet sur
les individus et les organisations.

Bandes dessinées

BOUTANT, Juliette, 2019. Les crocodiles sont toujours la : témoignages d’agressions et
de harcelement sexistes et sexuels. Bruxelles : Casterman. ISBN 978-2-203-17227-2.

MEYNET, Sibylline et JOLY, Salomé, 2017. Silencieuse(s). Carouge : PerspectivesArt9.
ISBN 978-2-37245-033-1.

Ces BD exposent des cas et exemples de harcélement sexuel et s’adresse particulierement aux
adultes.


https://hesge.scholarvox.com/catalog/book/docid/88913134
https://hesge.scholarvox.com/catalog/book/docid/88811192
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Genéve

Articles

LE DELEY, Bénédicte et HAJJAR, Laure, 2019. Comment les directions des ressources
humaines pourraient-elles agir contre le harcelement sexuel ? Travail, genre et
sociétés. Vol. 42, no 2, pp. 181-184. DOI 10.3917/tgs.042.0181.

Cet article est fondé sur le travail d’un groupe ad hoc réuni par I’Association nationale des
directeurs de ressources humaines (andrh)

LICHY, Jessica, BOUSQUET, Carole et LEMOINE, Laurence, 2022. Un # au secours du
droit dans le harcélement sexuel au travail : le cas #BalanceTonPorc. Recherches en
Sciences de Gestion. Vol. 150, no 3, pp. 195-215. DOI 10.3917/resg.150.0195.

Les auteurs de cet article étudient I'impact du mouvement #BalanceTonPorc aupreés de
femmes ayant subi un harcélement au travail.

Films - Documentaires

ARTE CAMPUS, 2021. 24 heures dans la vie d’'une femme - Tous les épisodes. arte.tv
[en ligne]. 2021. Disponible a I'adresse : https://campus.arte.tv/serie/h24-24-heures-
dans-la-vie-d-une-femme-to [consulté le 8 avril 2024].

Ce site regroupe 24 vidéos de 24 faits réels que vivent les femmes au quotidien.

BRESSAN, Emmanuelle, 2018. Harcelement sexuel : un male sournois. Temps présent
[en ligne]. Geneve : RTS Deux, 14 juin 2018. Disponible a I'adresse :
https://www.rts.ch/emissions/temps-present/2018/video/harcelement-sexuel-un-
male-sournois-26602440.html [consulté le 25 mars 2024].

Il s’agit d’un reportage ol cinqg femmes témoignent afin de nous faire comprendre le
harcélement sexuel quotidien dans I’entreprise au sens large du terme.

DUCRET, Véronique, 2006. Harcelement sexuel en entreprise : agir pour prévenir.
[DVD]. Le deuxieme observatoire, 2006.

Ce film fournit aux responsables d’entreprises un moyen d’aborder le théme du harcélement
sexuel avec leur personnel.

Pages web

BUREAU FEDERAL DE L’EGALITE ENTRE FEMMES ET HOMMES, 2023. Harcelement
sexuel sur le lieu de travail. admin.ch [en ligne]. 21 ao(t 2023. Disponible a I'adresse :
https://www.ebg.admin.ch/fr/harcelement-sexuel-sur-le-lieu-de-travail [consulté le
5 avril 2024].

Le site web aborde le harcélement sexuel au travail, en fournissant des définitions, des
conseils de prévention et des ressources pour les employeurs et les employés. Il met en
avant les responsabilités des employeurs dans la gestion de ces situations et fournit des
informations sur les recours juridiques disponibles.



https://doi.org/10.3917/tgs.042.0181
https://doi.org/10.3917/resg.150.0195
https://campus.arte.tv/serie/h24-24-heures-dans-la-vie-d-une-femme-to
https://campus.arte.tv/serie/h24-24-heures-dans-la-vie-d-une-femme-to
https://www.rts.ch/emissions/temps-present/2018/video/harcelement-sexuel-un-male-sournois-26602440.html
https://www.rts.ch/emissions/temps-present/2018/video/harcelement-sexuel-un-male-sournois-26602440.html
https://www.ebg.admin.ch/fr/harcelement-sexuel-sur-le-lieu-de-travail
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ETAT DE GENEVE, [20207?] Kit de prévention du harcelement sexuel au travail. ge.ch
[en ligne]. [2020 ?]. Disponible a I'adresse : https://www.ge.ch/dossier/egalite-Igbtig-
violences/a-la-une/kit-prevention-du-harcelement-sexuel-au-travail [consulté le

25 mars 2024].

Ce site web met en avant des informations sur le harcélement sexuel en milieu
professionnel, comprenant des définitions, des conseils de prévention, et des ressources
pour tous.

HES-SO, [20247]. Prévention contre le harcelement sexuel et sexiste. hes-so.ch [en ligne].
[20247]. Disponible a I'adresse : https://www.hes-so.ch/la-hes-so/egalite-et-
diversite/prevention-contre-le-harcelement-sexuel-et-sexiste [consulté le 19 avril 2024].
Ce site explique les différentes mesures prises par la HES-SO concernant le harcélement
sexuel.

SECO, [20227?]. Harcelement sexuel. admin.ch [en ligne]. [20227]. Disponible a
I'adresse :
https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitssc
hutz-am-arbeitsplatz/Psychosoziale-Risiken-am-Arbeitsplatz/Sexuelle-
Belaestigung.html [consulté le 25 mars 2024].

Ce site fournit des informations sur la prévention et la gestion du harcélement sexuel au
travail, ainsi que des ressources pour tous.

WEKA, 2020. Harcelement sexuel sur le lieu de travail : que faire ? WEKA Business
Media AG [en ligne]. 28 janvier 2020. Disponible a I'adresse :
https://www.weka.ch/themes/ressources-humaines/gestion-du-
personnel/management-de-la-sante/article/harcelement-sexuel-sur-le-lieu-de-travail-
que-faire/ [consulté le 25 mars 2024].

Ce site offre des conseils pratiques sur la gestion du harcélement sexuel en milieu
professionnel. Il aborde les différentes formes de harcélement, les obligations légales des
employeurs et propose des mesures de prévention ainsi que des démarches a suivre en cas
d'incident.

Autres ressources Si vous étes victime ou témoin de harcélement

NON C’EST NON, 2021. Non c’est non l. non-c-non.ch [en ligne]. Disponible a
I’adresse : https://www.non-c-non.ch/ [consulté le 9 avril 2024].

Ce site aborde de maniére spécifique le harcelement sexuel au travail et sur les lieux de
formation.

CONFERENCE DES DIRECTRICES ET DIRECTEURS CANTONAUX DES AFFAIRES SOCIALES,
[20237?]. Start - I'aide aux victimes en Suisse. aide-aux-victimes.ch [en ligne]. Disponible a
I'adresse : https://aide-aux-victimes.ch/fr/ [consulté le 9 avril 2024].

Ce site permet de soutenir les victimes de certaines situations délicates vécues.

Bibliographie réalisée par I'Infothéque de la HEG en avril 2024 en vue de la Journée
nationale contre le harcelement sexuel du 25 avril 2024.


https://www.ge.ch/dossier/egalite-lgbtiq-violences/a-la-une/kit-prevention-du-harcelement-sexuel-au-travail
https://www.ge.ch/dossier/egalite-lgbtiq-violences/a-la-une/kit-prevention-du-harcelement-sexuel-au-travail
https://www.hes-so.ch/la-hes-so/egalite-et-diversite/prevention-contre-le-harcelement-sexuel-et-sexiste
https://www.hes-so.ch/la-hes-so/egalite-et-diversite/prevention-contre-le-harcelement-sexuel-et-sexiste
https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitsschutz-am-arbeitsplatz/Psychosoziale-Risiken-am-Arbeitsplatz/Sexuelle-Belaestigung.html
https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitsschutz-am-arbeitsplatz/Psychosoziale-Risiken-am-Arbeitsplatz/Sexuelle-Belaestigung.html
https://www.seco.admin.ch/seco/fr/home/Arbeit/Arbeitsbedingungen/gesundheitsschutz-am-arbeitsplatz/Psychosoziale-Risiken-am-Arbeitsplatz/Sexuelle-Belaestigung.html
https://www.weka.ch/themes/ressources-humaines/gestion-du-personnel/management-de-la-sante/article/harcelement-sexuel-sur-le-lieu-de-travail-que-faire/
https://www.weka.ch/themes/ressources-humaines/gestion-du-personnel/management-de-la-sante/article/harcelement-sexuel-sur-le-lieu-de-travail-que-faire/
https://www.weka.ch/themes/ressources-humaines/gestion-du-personnel/management-de-la-sante/article/harcelement-sexuel-sur-le-lieu-de-travail-que-faire/
https://www.non-c-non.ch/
https://aide-aux-victimes.ch/fr/

