
 

 

 
 

 

 

La HES-SO Genève recherche pour la Haute école d’art et de design – Genève (HEAD – Genève) un-e :  

 

Assistant-e HES à 50% 

Domaine Design / Bachelor Design Mode, à 50% 

Engagement à durée déterminée d’une année à renouveler 

classe max. 8 ou 9 selon diplôme 

 

Très engagée dans la vie culturelle de la cité, la Haute école d’art et de design de Genève (HEAD – Genève) est 

l’une des plus grandes écoles suisses d’art et de design et rayonne internationalement. Forte de quelque 700 

étudiant-e-s, elle propose un large spectre d’enseignements de niveaux Bachelor et Master : Arts visuels, Cinéma, 

Design d’espace, Communication visuelle, Design mode, bijou et accessoires. L’école s’est par ailleurs imposée 

comme un acteur majeur de la scène culturelle genevoise. 

 

Le Bachelor en Design Mode de la Haute école d’art et de design – Genève se situe au croisement du design et 
de l’art, de la science et des nouvelles technologies et offre à ses étudiant-e-s un réseau pédagogique de mises 
en pratiques transversales. Parmi les axes majeurs privilégiés par l’orientation Design Mode, l’influence de la 
culture contemporaine et des mutations sociologiques sur les esthétiques de mode occupe un rôle central, au 
même titre que l’ouverture internationale en partenariat avec les grandes universités de mode et les créateurs de 
renom. Le design de mode constitue par ailleurs un secteur industriel d’envergure globale aussi riche que complexe 
et l’enjeu de l’orientation Design Mode est de transmettre à ses étudiant-e-s les outils de réflexion leur permettant 
de s’en approprier les codes.  

 

 

Le/la titulaire de ce poste aura pour mission principale : 

• Contribution à l’administration et à l’organisation des activités du département 

• Suivi de la maintenance des ateliers, des salles et organisation des rangements, suivi des commandes de 

matériel. Archivage des projets et gestion archives photographiques  

• Participation aux ateliers : encadrement, suivi enseignement, suivi des projets et des jurys finaux 

• Soutien aux activités des professeur-e-s invité-e-s et des conférenci-ers-ères. 

• Participation à l’organisation d’événements externes, notamment du défilé annuel. 

• Communication interne/externe, notamment gestion de la page Design Mode du site Internet de la HEAD - 

Genève et du compte Instagram du département 

 

 

Profil/Compétences : 

• Diplômé-e niveau Master ou Bachelor en Design Mode 

• Pratique personnelle du design de mode et excellentes connaissances du domaine souhaitées 

• Maîtrise rédactionnelle du français  

• Bonnes connaissances orales de l'anglais, éventuellement de l'allemand ou de l'italien  

• Maîtrise des outils informatiques et multimédias  

• Sens du travail en équipe 

• Motivé-e, dynamique, autonome, flexible, organisé-e, proactif-ve, polyvalent-e, sens de la communication et 

des responsabilités. 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Particularité du poste : 

• Le mandat d‘assistant-e HES est un poste à durée déterminée, d’une année, renouvelable au maximum quatre 

fois.  

• La classe de fonction du poste d’assistant-e HES est une classe 9 – annuité 2 pour les titulaires d’un Master 

(une classe 8 – annuité 0 pour les titulaires d’un titre Bachelor).  

• Une grande souplesse des horaires est attendue pour répondre aux besoins du poste. Les vacances doivent 

en principe être organisées en fonction des vacances académiques ; 

• La HES-SO Genève favorise la poursuite de la formation de l’assistant-e ou la réalisation d’un projet 

contribuant au développement de ses compétences, dans le cadre d’une perspective de relève ou d’accès au 

marché ; 

• Ce poste, véritable marchepied professionnel après les études, s’adresse idéalement à des diplômé-e-s âgé-

e-s de moins de 30 ans le 1er septembre de l’année d’engagement et ce, dans une optique de lutte contre la 

précarisation. 

• La possession du permis de conduire est un atout apprécié 

 

 

Nous offrons :  

Un environnement dynamique, cosmopolite, inclusif et ouvert sur les milieux artistiques et professionnels locaux, 

nationaux et internationaux, avec des conditions de travail attractives. 

 

Délai de candidature : 10.06.2025 

Dates d’entretiens : entre le 1er et 4 juillet 2025 

Entrée en fonction : 01.09.2025 

Lieu de travail : Campus HEAD – Genève, Bd James Fazy 15 

 

 

La HES-SO Genève / HEAD – Genève adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des 

chances et de la diversité. 

 

Le dossier de candidature complet (curriculum vitae, lettre de motivation, accompagné des titres et certificats de 

travail) est à adresser en une seule pièce jointe sous format électronique à recrutement.head@hesge.ch 

à Lutz Huelle, Responsable du département Design Mode et Accessoires, en précisant dans l’objet l’intitulé du 

poste. 
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