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Haute école du paysage, d’ingénierie
et d’architecture de Genéve

Offre d’emploi

La Haute école du paysage, d’'ingénierie et d'architecture de Genéve cherche pour ses filieres ingénierie des
technologies de l'information, architecture du paysage et gestion de la nature un-e :

Chargé-e d’enseignement HES en humanités et en sociologie
Taux d’activité : 50 %

Activités
e Taches denseignement dans les filieres Bachelor du domaine de Il'ingénierie des technologies de
l'information, de I'architecture du paysage et de la gestion de la nature, parmi les cours dans les
secteurs suivants :
e Histoire des technologies de l'information ;
Communication et gestion ;
Construction des paysages ordinaires de I'espace public ;
Sociologie de I'espace public ;
Sociologie du territoire ;
Gestion de la fréquentation ;
e Etude bibliographique ;
e Enseignement autant dans les cours du jour que du soir.

Profil
e Dipléme d'ingénieur-e HES/EPF ou titre universitaire équivalent ;
o Expérience dans le domaine de I'enseignement et de la formation souhaitée ;

Compétences

Les compétences dans les domaines suivants seront particulierement prises en considération :

o Expérience professionnelle avérée de plusieurs années dans les domaines d’'enseignements ;
e Capacité d'intégration dans une équipe ainsi que dans un environnement en pleine mutation.

Délai de candidature : 18 juillet 2014

Entrée en fonction : 1% septembre 2014

La HES-SO Geneve adopte une politique de recrutement en faveur de I'égalité des chances.

Les dossiers de candidature complets doivent étre adressés par courrier postal a:

Monsieur Yves Leuzinger, directeur, Haute école du paysage, d'ingénierie et d'architecture de Genéve, rue
de la Prairie 4, 1202 Genéve. Aucun dossier électronique ne sera accepté.

Merci de préciser I'intitulé du poste dans le dossier de candidature :

réf. : RH_hepia_CE_ITI_sociologie 092014 (sans cette précision le dossier est renvoyé a I'expéditeur-
trice).

Dossier comprend : Un CV, une lettre de motivation, une copie des titres obtenus, les certificats de travail.

Renseignement :

Les renseignements relatifs au cahier des charges et aux conditions salariales peuvent étre demandés
aupres de Mme Valérie Martin tél : +41 22 546 24 89 ou M. Michel Lazeyras, responsable du département
ingénierie des technologies de l'information, au +41 22 546 25 37, michel.lazeyras@hesge.ch.
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