
 
 
 
 

Offre d’emploi 

 

La HES-SO Genève ouvre pour sa filière Gestion de la Nature rattachée à l’Institut Terre Nature 
Environnement à La Haute Ecole du Paysage, d’Ingénierie et d’Architecture de Genève, un poste d’ 

Assistant-e HES en écologie végétale 

Taux d’activité : 60% 
 
Une partie du temps (25 % du taux d’activité) est consacrée à l’approfondissement de la formation 
personnelle (formation post-grade ou conduite d’un projet de recherche personnel). 

L'assistant-e HES est un diplômé récent et n'a pas ou que très peu d'expérience professionnelle. 
 
Le mandat d’assistant-e HES est limité à 1 an, renouvelable au maximum deux fois (durée maximum 3 ans). 

 

Activités 

Il s’agit sous la responsabilité d’un professeur HES d’effectuer les tâches suivantes : 

• Assister la préparation, la réalisation et l’évaluation des cours du domaine végétation ; 
• Encadrer et orienter les étudiants dans le cadre de travaux personnels ; 
• Assurer la promotion de la Filière Gestion de la Nature ; 
• Développer un projet de formation. 

 

Profil 

• Formation supérieure de niveau Bachelor ou Master en sciences naturelles (Biologie, Ecologie, 
Ingénierie de l’environnement) ou formation équivalente ; 

• Connaissances de la flore et des groupements végétaux helvétiques ; 
• Connaissances dans le domaine de l’aménagement végétal ; 
• Maîtrise d’un Système d’Information Géographique ; 
• Sens des relations humaines et capacité à s’intégrer à une équipe. 

 

Délai de candidature :  15 février 2015 

Entrée en fonction :  15 mars 2015 
 

La HES-SO Genève adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des chances. 
 
Les dossiers de candidature complets sont à adresser par courrier postal uniquement (les 
candidatures par e-mail ne seront pas traitées) : 
Mme Catherine Trabichet, Haute école du paysage, d'ingénierie et d'architecture de Genève, rue de la Prairie 
4, 1202 Genève 
 
Merci de préciser l’intitulé du poste dans le dossier de candidature : 
réf. : RH_hepia_AS_SV_GN_ecoveg60_2015 (sans cette précision le dossier est renvoyé à l’expéditeur-
trice). 
 
Renseignements 
Les renseignements relatifs au cahier des charges peuvent être demandés auprès de Monsieur Patrice 
Prunier +41 22 546 66 888 et ceux relatifs aux conditions salariales auprès de Madame Valérie Martin tél : 
+41 22 546 24 89. 


