
 

 

 
 
 
La HES-SO Genève met au concours pour la Haute école d’art et de design – Genève un poste de : 
 

Assistant-e technique – Pool Photo  
Taux d’activité : 30-40% 

Contrat à durée déterminée de 4 mois 
 
Dans le cadre du studio de photographie et de l’atelier d’impression numérique de la Haute école d’art et de 
design – Genève, la mission consiste à conseiller les étudiants et les collaborateurs à l’utilisation technique 
du matériel photographique.  
 

 
Eléments principaux de la mission :  

 Assister les utilisateurs-trices de l’atelier (enseignant-e-s, assistant-e-s et étudiant-e-s) pendant la 
réalisation de leurs projets, apporter des conseils techniques; planifier et organiser l’utilisation de 
l’atelier. 

 Conseiller les utilisateurs-trices de l’atelier (enseignant-e-s, assistant-e-s et étudiant-e-s) à 
l’utilisation technique du matériel photographique et confronter les utilisateurs-trices à la production 
d’images. 

 Etudier, analyser et développer des solutions de production d’images 

 Orienter des solutions techniques en fonction des projets photographiques.  

 Réaliser occasionnellement des travaux de prises de vue, tirage et impression. 

 Assurer la veille technologique et participer à la politique d’acquisition du matériel photographique. 

 Nettoyer et contrôler l’atelier; contrôler le bon fonctionnement des machines, annoncer les pannes; 
administrer l’accès et les autorisations d’utilisation. 

 Aménager les espaces de travail en vue de leur utilisation optimale, en fonction des besoins des 
utilisateurs-trices.  

 
Formation : 

 CFC ou formation certifiée dans le domaine de la photographie 

 Sens du service, caractère calme et positif, capable de gérer plusieurs tâches simultanément, goût 
du travail en équipe, très fort intérêt pour la création et l’art contemporain 

 Aimer travailler avec les étudiant-e-s, facilité de communication et pédagogie  

 Expérience confirmée d’au moins 3 ans dans le domaine de la photographie et des systèmes de 
gestion d’impression numérique, expérience de production artistique ou d’assistance à la production 
artistique 

 Capable d’agir de façon responsable et avec assurance, esprit d’initiative et actif  

 Parler et écrire couramment le français, très bonnes connaissances en anglais (allemand, un atout) 
 

 
Lieu de travail : Genève, sur les différents sites de la HEAD 
 
Entrée en fonction : 01.09.2017 
Délai d’inscription : 23.06.2017 
 
La HES-SO – Genève adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des chances. 
 
Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, curriculum vitae accompagné des titres et 
certificats de travail) sont à adresser exclusivement par voie électronique à : 
 
Madame Aurélie Petrel,  
rh.head@hesge.ch 
 

mailto:rh.head@hesge.ch

