Chemin du Chateau-Bloch 10 tél. +41 22 388 65 00 secretariat@hesge.ch

He S ' CH-1219 Le Lignon fax +41 22 388 65 59

La HES-SO Geneve offre des formations tertiaires de niveau universitaire axées sur la pratique
professionnelle. Membre de la Haute Ecole Spécialisée de Suisse occidentale, c’est un acteur
fondamental du tissu économique et socioculturel genevois. Pour son service juridique, la HES-SO
Genéve cherche un-e

Juriste 1
Taux d’activité : 50%
(classe max 18 de I'échelle des traitements de I'Etat de Geneve)

Sous la supervision de la responsable du service juridique, le/la titulaire sera principalement chargé-
e des missions suivantes :

e Analyser diverses situations, sous I'angle du droit, faire des recherches et élaborer des
notes, décisions, courriers ou tout autre document ;

¢ Traiter de maniére autonome les recours d’étudiants et préparer les décisions du directeur
général, en garantissant le respect des délais ;

e Informer, conseiller et assister les directions et services dans son domaine de
compétences ;

e Participer activement au traitement des dossiers gérés par le service, en étroite
collaboration avec sa responsable (élaboration de reglements, directives, contrats, etc.)

Qualifications :
Master en droit complété par une expérience professionnelle d’au moins 2 ans dans le domaine
juridique. Une expérience préalable au sein d'une institution publique constituerait un atout.

Compétences particulieres caractérisant le poste :

Excellentes compétences d’analyse et de synthése ;

Excellente organisation, rigueur, bonne gestion des priorités ;

Capacité a travailler de maniére autonome, tout en tenant sa hiérarchie informée de I'avancement
des dossiers traités ;

Diplomatie, entregent, maitrise de la communication orale et écrite.

Observations :

Les offres de service étant traitées électroniquement, nous vous remercions d’adresser votre dossier
complet (lettre de motivation, CV, copies des diplébmes et certificats de travail) en utilisant
exclusivement le lien suivant : recrutement@hesge.ch

Le poste est a pourvoir pour une durée de 7 mois. Ce premier engagement est susceptible
de déboucher sur un contrat de durée indéterminée.

La HES-SO Genéve adopte une politigue de recrutement en faveur de I'égalité des chances.

Lieu de travail : Le Lignon (dés 2016 : Carouge)

Entrée en fonction : dés que possible
Délai d’inscription : 15 mars 2016



