
 
 

 

 

 

La HES-SO Genève cherche pour la filière Travail social de la HETS : 

Un-e Assistant-e de recherche HES à 25% 

 Du 1er février 2015 au 31 juillet 2016  

Dans le cadre d’une recherche sur la qualité de vie des « personnes âgées » en Suisse, votre mission 
consistera notamment à :  

 Assister le responsable de la recherche dans l’exécution de son projet; 
 Réaliser des analyses statistiques secondaires avec des bases de données contenant des 

indicateurs concernant les diverses dimensions de la qualité de vie des ménages en Suisse ; 
 Participer à la préparation de la rédaction du rapport de recherche. 

  
Profil et compétences attendues 

 Master d’une Haute école spécialisée ou d’une Université 
 Avoir déjà participé à un projet de recherche 
 Solide maîtrise des méthodes statistiques multivariées 
 Maîtrise des logiciels d’analyse statistique (Stata, SPSS, R, …) 
 Excellentes connaissances des indicateurs de qualité de vie et de bien-être subjectif utilisés 

dans la recherche en sciences sociales.  
 Bonne maîtrise du français (parlé et écrit) et de l’anglais (parlé et écrit)  
 Maîtrise des outils informatiques habituels (moteurs de recherche scientifiques, outils MS 

Office)  
 

Entrée en fonction :  1er février 2015  

Délai de candidature : 13 janvier 2015 

Les dossiers de candidature complets (lettre de motivation, curriculum vitae détaillé accompagné 
d’une copie des diplômes obtenus et des certificats de travail) sont à adresser à Mme Adriana 
Cosandey, assistante RH, HETS, 28 rue Prévost Martin, CP 80, 1211 Genève 4. 

 

La HES-SO Genève adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des chances. 
 

 

 


