
  

 

 
La HES-SO Genève cherche pour la filière Physiothér apie de la Haute école 

de santé 
 

Un-e professeur-e HES à 80-100% 
« Expert-e en neuromusculaire et/ou gériatrie » 

 
Dans le cadre de ses formations de niveau bachelor, post-grade et continu en physiothérapie, la 
HEdS cherche un-e professeur-e HES expert-e en neuromusculaire et/ou gériatrie qui aura pour 
mission de développer la recherche appliquée dans son domaine d'expertise et de transférer les 
connaissances acquises dans l’enseignement. La filière physiothérapie souhaite consolider ce pôle 
d'expertise dans le contexte des défis actuels liés à une population vieillissante et des maladies  
chroniques de plus en plus complexes. 
 
Activités 
 

• Concevoir, dispenser et évaluer des enseignements en physiothérapie en formation bachelor 
et post-grade,  

• Participer activement à l’évolution de la formation professionnelle initiale relevant du profil 
HES, 

• Conduite de projets de recherche appliquée, avec fonds de tiers, en tant que requérant 
principal, 

• Rédaction d’articles scientifiques et professionnels dans des journaux avec comité de revue 
externe, 

• Développement et conduite de mandats de prestations de services, 
• Encadrer les travaux de bachelor et de master, ainsi que d’accompagner, cas échéant, des 

doctorants, 
• Développer des collaborations nationales et internationales. 
 
Profil 
 

• PhD en physiothérapie ou titre équivalent, 
• Expérience professionnelle en physiothérapie de 5 ans, 
• Expertise en recherche clinique, dans le domaine neuromusculaire et/ou de la gériatrie,  
• Expérience démontrée d’acquérir, de diriger et de valoriser des recherches ou mandats 

d’expertise financés par des instances tierces, 
• Publications scientifiques et professionnelles dans son champ de spécialisation, 
• Capacité à s’intégrer dans des projets collectifs au sein d’une équipe, ainsi que dans un 

environnement en pleine mutation, 
• Sens du leadership, du travail en équipe et de la négociation, 
• Connaissances linguistiques : maîtrise du français et de l'anglais, l’allemand est un atout, 
• Maîtrise des outils informatiques et statistiques habituels, 
• Des connaissances en nouvelles technologies sont un atout. 
 
Délai de candidature : 15 mai 2016                           Entrée en fonction : 1er septembre 2016 
 
Observations : 
 
La HES-SO Genève/ HEdS adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des 
chances. 
 
Les conditions contractuelles de l’engagement seront celles correspondantes au règlement sur le 
personnel HES-SO Genève en vigueur à la date de l’engagement. 
 
 



  

 

 
 
 
Le dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae accompagné des titres et attestations 
d’expériences professionnelles, copies des principales et récentes publications ou rapports édités 
au cours des dernières années) – est à adresser exclusivement par voie électronique à M. Daniel 
Petitmermet, Directeur  de la Haute école de santé à l’adresse email suivante : rh-
heds@hesge.ch. 
 
Merci d’indiquer la référence suivante dans le doss ier de candidature : Prof_Physio  
 
Pour toute demande de renseignements complémentaires (conditions salariales, etc.) veuillez-
vous adresser à Mme Cécile Félix, assistante ressources humaines de la HEdS : 
cecile.felix@hesge.ch, tél. : + 41 22 388 56 26. 
 


