
  

 

La Haute école de santé de Genève ouvre pour sa fil ière Technique en radiologie 
médicale un poste de : 

 
Assistant-e HES  

Taux d’activité : 90% 
 
Particularité du poste d’assistant-e HES :  
 
25% du taux d’activité sont consacrés à l’approfondissement de sa propre formation et/ou à 
des projets de recherche (formation personnel) et non rémunérés.  
 
Description du poste: 
 
Sous la responsabilité d’un-e professeur-e HES, participer à l’enseignement et à la recherche de 
la filière Technique en radiologie médicale. 
Consacrer une partie du temps d’activité à l’approfondissement de sa propre formation, 
notamment par la participation à des cours post-grade.  
 
Tâches et activités: 
 
• Conduire des travaux pratiques en laboratoire ou en atelier, assister et conseiller les 

étudiant-e-s, 
• Corriger des travaux et contrôler les connaissances acquises, 
• Participer de manière indépendante ou en groupe à des activités de projets de recherche, 
• Approfondir ses connaissances, notamment par des études post-grade ou par la conduite 

d’un projet de recherche personnel. 
 
Profil souhaité : 
 
• Diplôme universitaire ou HES (bachelor ou master) en Technique en radiologie médicale, 
• L’assistant-e HES est un-e diplômé-e récent-e, 
• Bonnes connaissances dans l’utilisation d’outils de traitements d’images radiologiques, 
• Bonnes capacités d’adaptation et de communication interdisciplinaire, 
 

 

Observation : 

La HES-SO/HEdS Genève adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des 
chances. 

Durée du contrat : 1 année renouvelable 2 ans 
 
Entrée en fonction : date à convenir                      Délai de candidature : 15 août 2014 

Le dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae accompagné des copies de 
diplômes) est à adresser, par voie électronique exclusivement à:Monsieur Eric Fleury, 
Responsable de la filière Technique en radiologie médicale à l’adresse email suivante : 
eric.fleury@hesge.ch 
Pour toute demande de renseignements complémentaires (description de poste, conditions 
salariales, etc.) veuillez-vous adresser à Mme Cécile Félix, assistante ressources humaines 
de la Heds : cecile.felix@hesge.ch, tél. : + 41 22 388 56 26. 


