
 

 
 
La HES-SO Genève offre des formations tertiaires de niveau universitaire axées sur la pratique 
professionnelle. Membre de la Haute Ecole Spécialisée de Suisse occidentale, c’est un acteur 
fondamental du tissu économique et socioculturel genevois. Pour sa direction des systèmes 
d’information, la HES-SO Genève cherche un-e 

 
Ingénieur-e Réseau 

Taux d’activité : 70-80% 

(classe 16 de l’échelle des traitements de l’Etat de Genève) 
 

 
Le/la titulaire sera intégré-e à la Direction des systèmes d’information, en particulier à 
l’infrastructure du secteur Drize. Il-elle sera principalement chargé-e des missions suivantes : 
 

 Administrer les équipements réseaux (switch, téléphonie, antenne wifi),  
 Gérer l’infrastructure réseau de l’environnement virtuel,  
 Administrer les outils réseau tel que DNS, DHCP,  
 Administrer les équipements de sécurité (firewall, vpn, ips, proxy, juniper).  
 Participer à l’élaboration de solutions techniques, demander et analyser des devis ; 
 Réaliser des travaux d’analyse des besoins relatifs à l’exploitation informatique ; 
 Etudier et mettre à jour la documentation technique ; 

 
Formation :  
Bachelor en informatique ou titre jugé équivalent. Une expérience de 5 ans dans un poste similaire 
est demandée. En outre, une connaissance de l’administration publique constituerait un atout. 
 
Compétences informatiques particulières : 

 Bonnes connaissances des environnements de switching (Cisco / Dell) 
 Bonnes connaissances des outils de sécurité (CheckPoint) 
 Notions dans l’environnement de virtualisation (vmWare) 

 
Compétences particulières caractérisant le poste : 
Une collaboration étroite avec le service Réseau Télécom de la DGSI devra être mise en place. 
Une connaissance de l’environnement réseau étatique serait une valeur ajoutée. 
Il sera demandé au candidat/candidate de représenter la HES-SO Genève lors de séances avec le 
rectorat HESSO ou avec d’autres partenaires. 
 
Observations : 
Les offres de service étant traitées électroniquement, nous vous remercions d’adresser votre 
dossier complet (lettre de motivation, CV, copies des diplômes et certificats de travail) en utilisant 
exclusivement le lien suivant : recrutement@hesge.ch 
 
La HES-SO Genève adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des chances. 
 
 
Lieu de travail : Haute Ecole de Gestion à Carouge. 
 
 
Entrée en fonction : dès que possible 
 
 
Délai d’inscription : 10 mars 2015 


