— HEAD
GENEVE

La HES-SO Genéve met au concours pour la Haute école d’art et de design — Genéve trois postes de :

Assistant-e HES

Domaine Design
Filiere Architecture d’intérieur

L'architecture d’intérieur investit, habille, transforme, fait évoluer, révolutionne les espaces de vie. Elle dit et formalise une narration
unique dans les lieux qui sont soumis a son étude. Elle délivre un résultat intégrant dedans et dehors, qualité de vie et espace béti.

Taux d’activité : entre 40 et 50 %

Eléments principaux de la mission :

Sous la conduite du responsable de la filiere et en étroite collaboration avec I'équipe pédagogique :

Coordination de projet

o Suivi de projets pédagogiques et de mandats
Organisation et accompagnement des workshops de |a filiere
Coordination, rédaction et relecture des publications de la filiére
Recherche et contact avec les intervenants et conférenciers, procédures d’engagement
Photographie de maquettes et des événements, archivage

o Mise en valeur des projets de la filiere (présentation WEB, brochures, expositions, etc)

— Assistance aux travaux pratiques des étudiants en atelier, conseils et suivi de projets
— Participation aux sessions critiques, jurys, évaluations et entretiens admissions
—  Gestion et suivi des espaces et du matériel pédagogique utilisé
—  Suivi des commandes et des frais engagés pour les projets de la filiere
—  Suivi des procédures administratives en lien avec le secrétariat de la filiere

O O O O

Profil :

—  Dipléme d'une Haute école, Master souhaité

—  Expérience professionnelle de 1 a 3 ans dans le champ professionnel enseigné

— Engagé-e par une activité personnelle et/ou collective dans les champs de I'architecture d'intérieur, de I'architecture, du
design ou du design d’espace (scénographie)

—  Bonne capacité a travailler au sein d’une équipe plurielle, & favoriser le partage et 'échange des savoirs, & mener des pro-
jets collectifs

—  Bonne connaissance du monde professionnel de I'architecture et du design contemporain

— Bonne connaissance de 'anglais (parlé et écrit)

—  Bonne connaissance des logiciels BIM (Autocad, Archicad, etc.) et de la suite Adobe (Photoshop, Indesign, lllustrator)

—  Compétences en design graphique souhaités

—  Capacité & avoir un regard critique et une vision prospective

—  Motivé, curieux, flexible et dynamique

Le mandat d'assistant-e HES est limité a un an, renouvelable selon les conditions contractuelles correspondantes au
réglement sur le personnel HES-SO Genéve en vigueur a la date du renouvellement

Délai de candidature : 25 mai 2016
Entrée en fonction : 1¢r septembre 2016
La HEAD/HES-SO - Genéve adopte une politique de recrutement en faveur de I'égalité des chances.

Les dossiers de candidature complets (CV, copies des diplémes, certificats de travail, catalogues et/ou publications...),

incluant un descriptif du projet de formation ou de recherche personnel, sont & adresser par e-mail a :
Jan Geipel, Responsable filiére Architecture d'intérieur rh.nead@hesge.ch
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