
  

 

 
La HES-SO Genève ouvre pour la filière Nutrition et diététique de la Haute école de santé – 
Genève, un poste de : 

 

Chargé-e de cours HES 
Pôle Nutrition clinique et Attitudes thérapeutiques 

 
 
Taux d’activité : 30% 
 
L’enseignement dans la filière s’organise autour de 3 pôles représentatifs de la pratique 
professionnelle : Nutrition clinique et attitudes thérapeutiques, Nutrition humaine, prévention 
et promotion de la santé, ainsi que Sciences des aliments et pratiques alimentaires. Nous 
souhaitons renforcer le pôle Nutrition Clinique et Attitude Thérapeutique par l’engagement 
d’un-e chargé-e de cours. 
 

Activités : 

 Enseignement dans le domaine de la nutrition clinique et de la diététique thérapeutique 
en formation initiale et en formation continue ; 

 Enseignement de l’évaluation nutritionnelle et de l’examen clinique nutritionnel ; 

 Supervision des projets d’étudiant-e-s, supervision et évaluation de travaux de 
validations et de présentations de cas et de démarche clinique. 

 

Profil : 

 Diplôme de diététicien-ne BSc en Nutrition et diététique 

 Expérience de plusieurs années en Nutrition Clinique 

 Poursuite d’une activité professionnelle, dans le domaine de compétence exigée durant 
l’engagement 

 Capacité à s’intégrer dans des projets collectifs au sein d’une équipe, ainsi que dans un 
environnement en pleine mutation 

 Vision de l’évolution de la pratique professionnelle et des enjeux socio-sanitaires dans le 
domaine de la nutrition clinique 

 Facilité à entrer en relation avec différents publics 

 Connaissances linguistiques : parfaite maitrise du français et bonne connaissance de 
l’anglais 

 Maîtrise des outils informatiques usuels 

 Expérience pédagogique souhaitée 
 

Observations : 
La HES-SO Genève/HEdS adopte une politique de recrutement en faveur de l’égalité des 
chances. 
 
Les conditions contractuelles de l’engagement seront celles correspondantes au règlement 
sur le personnel HES-SO Genève en vigueur à la date de l’engagement. 
 
Une candidature interne est pressentie. 

 
Délai de candidature : 3 juin 2016  Entrée en fonction : 1er septembre 2016 
 



  

 

Le dossier complet (lettre de motivation, curriculum vitae accompagné des titres et 
attestations d’expériences professionnelles) – est à adresser exclusivement par voie 
électronique à M. Daniel Petitmermet, Directeur de la Haute école de santé à l’adresse 
email suivante : rh-heds@hesge.ch. 
Merci d’indiquer la référence suivante dans le dossier de candidature : RH_heds_CE 
N&D 
 
 
Pour toute demande de renseignements complémentaires (cahier des charges, conditions 
salariales, etc.) veuillez-vous adresser au bureau des ressources humaines de la HEdS : rh-
heds@hesge.ch, tél. : + 41 22 388 56 35. 
 
Les renseignements relatifs aux spécificités du poste peuvent être demandés auprès de : 
Mme Jocelyne Depeyre : jocelyne.depeyre@hesge.ch  
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