
  

 

 

 
La HES-SO Genève cherche pour la Haute école de travail social (HETS) et sa filière en Psychomotricité, 
un-e 

 
CHARGE-E DE COURS HES à 30% 

Engagement à durée indéterminée 
Classe 22 

 
 
La Haute école de travail social de Genève (HETS-GE) forme les futur-es professionnel-les du travail social 
et les psychomotricien-nes de Suisse romande, avec des formations ancrées dans la pratique. Elle est 
également un acteur reconnu de la formation continue pour les professionnel-les tout au long de leur carrière. 
 
Dans le cadre de sa formation Master en Psychomotricité, la HETS-Genève cherche un-e chargé-e de cours 
à 30%. La personne engagée jouera un rôle central dans le développement, la structuration et l’assurance 
qualité de la formation pratique en psychomotricité. Elle contribuera activement à la stratégie de mise en 
place des stages, en soutien direct à la responsable de filière, notamment dans la gestion des partenariats 
professionnels. 
Elle assurera également des enseignements en lien étroit avec les réalités de terrain et les parcours de 
formation des étudiant-e-s. 
 

Le/la titulaire de ce poste aura pour activités principales : 
 
• Contribuer à la structuration et au développement stratégique de la formation pratique en psychomotricité ; 

• Développer et entretenir des relations avec les partenaires professionnels du réseau de formation pratique ; 

• Participer à l’assurance qualité de la formation pratique ; 

• Concevoir et dispenser des enseignements en formation initiale en lien avec les notions de base en 
psychomotricité ; 

• Accompagner les étudiant-e-s dans la formation en alternance et plus particulièrement dans l’encadrement 
de réflexions cliniques en lien avec les expériences de stage ; 

• Participer aux instances de coordination, groupes de travail et colloques de la filière, afin de contribuer à 
la réflexion, l’adaptation et l’évolution de la formation. 

 

Profil/Compétences : 
 

• Bachelor en Psychomotricité ;  

• Cinq ans d’expérience significative en psychomotricité ; 

• Expérience de la formation d’adultes avec aptitudes didactiques certifiée ou à suivre ; 

• Formation certifiante et/ou expérience dans le domaine de la supervision et l’analyse de la pratique, un 
atout ; 

• Bonne connaissance du réseau de Suisse romande de la psychomotricité ;  

• Aisance relationnelle, dynamisme, capacité à s’intégrer, collaborer et travailler d’une manière autonome au 
sein d’une équipe ; 

• Sens de l’organisation et maîtrise des outils numériques ; 

• Parfaite maîtrise du français, excellente capacité de rédaction et de communication. 

Observations : 

• Le/la chargé-e de cours HES poursuit l’exercice d’une activité professionnelle dans son domaine 
d’enseignement durant toute la durée de son engagement à la HES-SO Genève ; 

• Flexibilité dans les horaires pour répondre aux besoins de l’enseignement ; 
• Les vacances sont à prendre en principe durant les vacances académiques. 

  



  

 

 

 

Délai de candidature : 10.12.2025  

Entrée en fonction : 01.02.2026 

Lieu de travail : rue du Pré-Jérôme 16, 1205 Genève 

 
La HES-SO Genève / Haute école de travail social adopte une politique de recrutement en faveur de 
l’égalité des chances et de la diversité. 
 
Le dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV, titres et certificats de travail) est à adresser par 
voie électronique avec la mention « CC Répondante formation pratique » à l’adresse : 
recrutement.hets@hesge.ch, à l’attention de Madame Gemma Gebrael Matta, responsable de filière. 
 
Pour toute demande de renseignements complémentaires, veuillez-vous adresser au service des Ressources 
humaines de la HETS : recrutement.hets@hesge.ch, tél. : +41 22 558 50 07. 
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