
 

 

 
La HES-SO Genève recherche, pour la Haute école de travail social et son Centre de recherches 
sociales, un-e  :  
 

COLLABORATEUR·TRICE SCIENTIFIQUE HES à 80%-100% 
Engagement à durée déterminée de 6 mois, renouvelable 

 
Dans le cadre de deux projets de recherche appliquée portés par la Haute école de travail social – l’un 
autour de l’avenir du travail social et de la psychomotricité à l’horizon 2040, l’autre traitant de thématiques 
en lien avec la santé – la HETS engage un·e collaborateur·trice scientifique. Le poste implique une 
répartition du temps de travail entre ces deux projets (environ 50/50), selon un degré d’occupation à 
discuter. 
 
Le/la titulaire de ce poste aura pour mission principale :  
 
Tâches principales : 
 
Pour les deux projets : 

• Collaborer à la conduite des recherches en lien avec les partenaires professionnels, les publics 
concernés et les autres membres des équipes projet ; 

• Participer à l’élaboration de livrables (synthèses, rapports, supports de valorisation scientifique 
ou vulgarisée) ; 

• Contribuer à la mise en œuvre des démarches participatives, notamment en facilitant le lien entre 
recherche et terrain ; 

• Participer aux réunions de coordination et appuyer l’organisation des événements liés aux 
projets. 

Plus spécifiquement pour « Horizon social 2040 » : 
• Contribuer à l’ancrage local du projet en assurant une interface active avec les acteur·trice·s 

associatifs et institutionnels concernés par les transformations sociétales à Genève ; 
• Appuyer l’analyse des données collectées dans le cadre des ateliers et enquêtes menées auprès 

des professionnel·le·s, étudiant·e·s et bénéficiaires des politiques sociales. 

Pour le projet en santé : 
• Organiser la récolte des données avec les terrains de pratique ; 
• Assurer la récolte de données qualitatives (entretiens, focus groupes) ; 
• Analyser les données. 

 
Profil et compétences : 

• Bachelor en travail social ou dans une discipline apparentée des sciences sociales ou humaines 
(sociologie, anthropologie, science politique, etc.), Master un atout ; 

• Bonne connaissance des dynamiques associatives à Genève ; 
• Expérience de recherche, notamment qualitative, complétée par une expérience professionnelle ; 
• Excellentes capacités rédactionnelles et relationnelles, autonomie, rigueur et sens de l’initiative ; 
• Connaissances des outils informatiques courants (Word, Excel, Outlook, etc.). 

 
Particularités du poste : 

• Les collaborateur-trice-s scientifiques HES sont engagé-e-s pour une durée déterminée 
correspondant à la durée du ou des projets ou missions confié-e-s ;  

• La classe de fonction pour le poste de collaborateur-trice scientifique ou artistique HES est une 
classe 15 - annuité 0, pour les titulaires d’un titre Bachelor, et une classe 15 - annuités 4, pour 
les titulaires d’un titre Master (ou avec une qualification supérieure). 

 
Délai de candidature : 05.06.2025 
Entrée en fonction : 15.06.2025 ou à convenir 
Lieu de travail :  Haute école de travail social, 28 rue Prévost-Martin, 1205 Genève 
 
La HES-SO Genève / Haute école de travail social adopte une politique de recrutement en faveur 
de l’égalité des chances et de la diversité. 



 

 

 
Le dossier de candidature complet (curriculum vitae et lettre de motivation, accompagnés des titres et 
certificats de travail) est à adresser par voie électronique à l’adresse email suivante : 
recrutement.hets@hesge.ch  
 
Pour toute demande de renseignements complémentaires, veuillez-vous adresser au service des 
Ressources humaines de la HETS : recrutement.hets@hesge.ch, tél. : +41 22 558 50 07.  
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