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Emploie 1 personne sur 7

Ces entreprises recherchent des connaissances et
compétences transversales chez les économistes d’entreprise

Plus de 1000 entreprises en Suisse romande
MedTech, BioTech, Digital Health, Pharma, Cliniques, EMS, Réseaux de soins, 
Soins à domicile, Assurance, Migros Santé, et tellement d’autres !

Un secteur parmi les plus dynamiques de l’économie suisse



• Chef⋅fe de produit / Responsable marketing 
• Chef⋅fe de projet marketing, communication, service 

clients, amélioration clinique, mission stratégique
• Responsable des achats / logistique
• Contrôleur⋅euse de gestion / adjoint⋅e CFO
• Chargé⋅e de gestion
• Business analyste / analyste stratégique
• Responsable administratif⋅ve
• Chargé⋅e de communication
• Assistant⋅e RH
• …
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Les métiers
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Une option UNIQUE en Suisse romande

• Améliorer votre compréhension du système de santé et de ses enjeux 

• Comprendre les interactions entre ses acteurs 

• Développer votre sens critique et acquérir des outils de gestion pour en 

améliorer l’efficacité et la réactivité

• Acquérir des compétences transversales et développer vos soft skills

Mais comment ?

 Qui s’axe sur les besoins des employeurs !
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Une option UNIQUE en Suisse romande – semestre 1

Par des cours théoriques, pour vous forger une culture générale sur le 

système de santé en Suisse, et aussi à l’international…

… Soutenus par de nombreuses interventions 

des professionnels du secteur…

• S. Waelti. CEO du groupe VERFORA

• C. Grandchamp, Directrice finances et affaires juridiques à la 

Direction générale de la santé (VD)

• D. Rais, Talent Acquisition and Internal Mobility Manager au CHUV

• S. Garcia, Directrice Générale de l’AVASAD (soins à domicile)

• C. Bussy, infirmier à La Source

• Et bien d’autres… !
Intervention de Santésuisse, Association faîtière des 

assureurs-maladie suisses
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Une option UNIQUE en Suisse romande – semestre 1

… et des visites immersives, directement sur le terrain !

Visite aux Etablissements hospitaliers 
du nord vaudois (eHnv), Yverdon

Visite chez Vifor Pharma, 
Région de Fribourg
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Une option UNIQUE en Suisse romande – semestre 2

Application de vos connaissances et compétences acquises lors du semestre 1…

Présentation du case study 1
Lancement d’un nouveau dispositif médical de diagnostic rapide 

… grâce à 2 case studies, directement amenés par des professionnels du terrain !

 Cas pratique 1 : Industrie
Lancement d’un nouveau produit, médicament 
ou dispositif médical sur le marché

 Cas pratique 2 : Producteurs de soins 
Analyse d’une activité hospitalière



Mobilisation des compétences métiers
appliquées au secteur de la santé

• Ressources humaines
• Finance
• Marketing
• Communication
• Management d’entreprise
• Analyse et contextualisation
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Ce que l’option offre

Des soft-skills

• Gestion de projet et conduite du changement
• Leadership
• Sens critique
• Créativité

1ère volée de l’option, 2020-2021



Premier semestre
• Une évaluation individuelle en fin de semestre (60%)
• Une présentation de groupe : analyse d’une thématique d’actualité dans le 

secteur de la santé sous deux angles au choix (40%)

Deuxième semestre
• Etude de cas 1 (50%) 
• Etude de cas 2 (50%)
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Evaluation



Être capable d’avoir une vision 
matricielle globale et non en silo est 
indispensable pour être efficace.‘‘
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Le fait de bien comprendre le milieu 
de la pharma serait un plus, dès 
l’entretien d’embauche.

‘‘

Management dans le secteur de la santé

Qu’en disent les professionnels ? 

Nous avons un grand besoin de 
gestionnaires / managers qui 
comprennent ce secteur et ses 
enjeux : c'est un véritable atout 
pour s’insérer plus rapidement au 
sein de nos entreprises.

‘‘
Vincent Castagna
Directeur général

‘‘ Le secteur de la santé est large en 
Suisse et propose de nombreux 
emplois dans l'industrie, les 
assurances et les institutions. Le 
programme de l'option me semble 
très intéressant car en immersion 
avec le domaine. J'aurais bien aimé 
suivre cette option si elle avait existé 
quand j’étais étudiant.

Aristide Heer
Indication specialist
Bachelor Economie d‘entreprise 2018, HEIG-VD
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Qu’en disent les Alumnis ? 

S’il y a un cours qui aura obtenu toute mon attention, 
c’est bien cette option, car j’ai vite compris que le 
savoir transmis aura une réelle plus-value une fois 
sorti de l’école. C’est un risque de choisir une option 
nouvelle, mais dans mon cas je suis pleinement 
satisfait de mon choix ! Maxime

En plus d'avoir abordé les enjeux majeurs du secteur, nous avons eu 
l'immense chance d'interagir avec des professionnels de haut 
niveau et ceci chaque semaine. Le plus, c'est que les notions vues 
en classe sont très utiles pour la vie de tous les jours ! Mathilda

Choisir cette option est une bonne chose car nous apprenons les bases d’un 
domaine immensément vaste et complexe. Peu importe si nous décidons ou 
non de nous professionnaliser dans le monde de la santé. Veton

L’option m’a permis de découvrir un domaine varié, 
complexe et passionnant qui est plus que jamais au 
centre des débats actuels. 
Au travers de projets pratiques, d’échanges avec les 
professeurs et d’interventions de nombreux experts et 
professionnels de la branche, on y développe 
des compétences transversales telles que la gestion de 
projet, le marketing, l’analyse critique et la gestion d’équipe 
qui nous permettent de terminer notre Bachelor avec tous 
ces éléments essentiels en tête. Charlotte
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Qu’en disent les étudiants actuels ? 

Lors de mon échange universitaire, j’ai eu la chance de 
suivre l’option au sein de la HEIG-VD pendant le 
semestre d’automne 2021.
Cette expérience m’a permis de reconsidérer mes 
opportunités de carrière et d’acquérir de nouvelles 
connaissances sur un monde que je ne connaissais 
pas. Si vous recherchez une option principale qui sort 
de l’ordinaire et vous permet de vous démarquer à 
l’obtention de votre Bachelor, foncez ! Alice

Ce qui m'a particulièrement attirée au premier abord, ça a 
été la diversité et la richesse du cours, les potentiels 
métiers présentés en lien avec cette option et les moments 
prévus avec des intervenants du monde de la santé qui 
allaient pouvoir apporter du concret à tout cela. Margaux

Le choix de cette option me permet de ne pas me cantonner uniquement aux aspects 
financier ou marketing, par exemple. L’avantage, dans le cadre de cette option, est 
que nous approfondissons nos connaissances dans le domaine de l’économie 
tout en découvrant le domaine bien spécifique qu’est le système de santé. Magali

J'ai appris énormément de nouvelles choses qui m'intéressent. 
J'ai été très surpris de découvrir à quel point le monde de la santé 
est vaste et complexe. De plus, les possibilités de débouchés en 
termes de postes de travail sont très vastes et variées.
Maintenant, avec quelques mois de recul, je ne regrette 
absolument pas d'avoir choisi l'option Santé, c’est en effet un 
monde très intéressant et j’ai du plaisir à le découvrir semaines 
après semaines. Vincent



Travail de Bachelor

Possibilité de choisir un sujet de Travail de Bachelor dans le 
domaine de la santé pour prolonger l’immersion, si souhaité
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Pour aller encore plus loin…

 Si vous souhaitez donner une orientation encore 
plus marquée « santé » à votre parcours…

Coopérer avec le réseau de soins Delta dans le cadre du Travail de 
Bachelor a été une expérience profondément enrichissante sur de 
nombreux points. J'ai travaillé sur des thématiques qui leur tiennent à 
cœur, ce qui rend la mission passionnante ! C'est une belle opportunité 
pour se développer professionnellement, se dépasser en osant sortir 
de sa zone de confort, et élargir son réseau. Maé



Option+

L’option principale « Management dans
le secteur de la santé » s’insère dans le
cadre de l’Option+
« Management et système de santé »
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Pour aller encore plus loin…

Choix de 3 options secondaires (2 si vous êtes en emploi) parmi :

• Intercultural Communication and Management 
Competences

• Politique économique suisse et internationale
• Management Agile
• Business concept
• La gouvernance d’entreprise : le management du 

management

• Et une toute nouvelle option secondaire développée en 
collaboration avec la Haute Ecole de la Santé La Source ! 
Défis croisés : l’intelligence collective dans les soins
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Vous trouverez plus d’informations :
• En nous contactant directement ! Bureau T150a ou par email
• Sur la fiche de module
• Sur notre plateforme de capsules vidéos

N’hésitez pas à nous poser des questions !

Management dans le secteur de la santé

N’attendez plus et inscrivez-vous !

Scannez le QR Code 
Ou rdv ici: heig.ch/QMy9M

Clé d’inscription : Avenirsanté

Manager dans le secteur de la santé… 
Perspectives d’avenir !Francesca Bosisio

Caryn Mathy
Jocelyne Majo
Perrine Leroy
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